
 

 
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของเทศบาลตำบลปะนาเระ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 

ประเด็นด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

แนวทาง โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ

(บาท) 
ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

การจัดทำแผนอัตรากำลังที่
สอดคล้องกับบทบาทและ
ภารกิจ 

วางแผนการบริหารจัดการ
กำลังคน การกำหนดตำแหน่ง 
การจัดอัตรากำลัง โครงสร้าง
ส่วนราชการให้เหมาะสม และมี
ประสิทธิภาพ 

วิเคราะห์และกำหนดแนวทาง/ 
แผนอัตรากำลัง 

- ภายในเดือน ธ.ค.67  งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

การสร้างความก้าวหน้าใน
อาชีพ 

วางแผนการสร้างความก้าวหน้า
ในสายอาชีพให้บุคลากรทุก
ระดับ การบริหารและพัฒนา
กำลังคนให้มีคุณภาพ 

จัดทำแผนการสร้างความก้าวหน้าในสาย
อาชีพสำหรับบุคลากร 

- 
 

ภายในเดือน มิ.ย.68 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

พัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีทักษะ
และความรู้ ในการปฏิบัติงานดังนี้   
๑. ด้านความรู้ทั่วไปในการปฏิบัติงาน  
2. ด้านความรู้และทักษะเฉพาะของงานใน
แต่ละตำแหน่ง  
๓. ด้านการบริหาร  
๔. ด้านคุณสมบัติส่วนตัว  
๕. ด้านคุณธรรมและจริยธรรม 

- ภายในเดือน พ.ค.68 งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

การพัฒนาบุคลกรที่มีความ
สอดคล้องกับภารกิจ 

วางแผนพัฒนาบุคลากรให้มี
ความสอดคล้องกับเปา้หมาย 
ภารกิจ และสมรรถนะที่จำเป็น
ต่อการปฏิบัติงาน 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรเทศบาล
ตำบลปะนาเระ ประกอบด้วย 
1. โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 

470,000.- 
 

(250,000.-) 

ต.ค.67 - ก.ย. 68 
 
ต.ค.67 - ก.ย. 68 

 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 



 

 
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของเทศบาลตำบลปะนาเระ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

ประเด็นด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 

แนวทาง โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ(บาท) ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

การพัฒนาบุคลกรที่มีความ
สอดคล้องกับภารกิจ (ต่อ) 

วางแผนพัฒนาบุคลากรให้มี
ความสอดคล้องกับเปา้หมาย 
ภารกิจ และสมรรถนะที่จำเป็น
ต่อการปฏิบัติงาน (ต่อ) 

2. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่
พนักงานเกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร 

(10,000.-) 
 

ต.ค.67 - ก.ย. 68 
 

งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

3. โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม (10,000.-) ต.ค.67 - ก.ย. 68 งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

4. โครงการอบรมและพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรในองค์กร 

(200,000.-) ต.ค.67 - ก.ย. 68 งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

5. โครงการการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่าน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ (e-Learning) 

(ไม่ใช้งบประมาณ) ต.ค.67 - ก.ย. 68 งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

 


